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 STVS SA recrute:

Nous sommes convaincus que la réussite de STVS SA repose sur ses équipes, ses talents et son état d’esprit ouvert et innovant.
Grâce à ces éléments, nous connaissons une croissance constante depuis 2004 sur le marché de la sécurité en Suisse, notamment dans 
notre cœur de métier : la vidéosurveillance. STVS SA est spécialisée dans le conseil et la réalisation de projets liés à la sûreté (vidéosurveillance 
IP, interphonie, contrôle d'accès, analyse vidéo et IA, Hypervision). STVS SA propose des solutions innovantes et gère des infrastructures et 
des équipements qui contribuent à l’amélioration de la sécurité des biens et des personnes. Dans le cadre d’un renforcement de son équipe 
technique, STVS SA recrute un(e) :

Début : à convenir
Type : Contrat à durée indéterminée
Taux : 100%

Secteurs d’activités :
contrôle d’accès  |  technique de portes  |  courant faible  |  sécurité  |  réseaux  |  informatique  |  électronique

Vous êtes passionné par les technologies de sécurité et la gestion des systèmes de contrôle d'accès?
Rejoignez notre équipe dynamique en tant que Technicien de Projet en Contrôle d'Accès !

Vous êtes :
• Organisé
• Consciencieux
• Disponible
• Multitâches
• Jovial
• Orienté solution et vous aimez aider
• Autonome et aimez travailler en équipe
• Doté de bonnes capacités rédactionnelles et êtes à l'aise à l'oral

Vous avez :
• Une formation technique (CFC, Bac+2/3 (électronique, informatique industrielle, électrotechnique ou similaire)) 
• Plusieurs années d’expérience dans le domaine
• Des connaissances en réseau informatique (TCP/IP, VLAN, etc.)
• Un bon relationnel et savez faire preuve d’adaptabilité
• La nationalité suisse ou êtes détenteur d’un permis de travail valable
• Connaissance des métiers du bâtiment et de la gestion de projets
• Une bonne maîtrise des outils informatiques

Un plus ?
• Vous possédez une ou plusieurs certifications métier (NEDAP, DEISTER, LENEL, SALTO, SAIA PCD..)
• Vous maitrisez une deuxième langue (allemand ou anglais)
• Vous avez de l’expérience / certification dans les domaines de la vidéosurveillance et l’interphonie

Votre mission :
• Comprendre et formaliser les besoins exprimés par les demandeurs.
• Étudier la problématique afin d’identifier les solutions techniques les plus appropriées.
• Développer une solution technique en tenant compte des contraintes spécifiques du projet.
• Solliciter les entreprises extérieures pour obtenir les devis nécessaires à la réalisation du projet.

Technicien(ne) de projet en contrôle d’accès
(Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique est utilisé pour désigner les deux sexes)

STVS SA s’engage à employer ses salariés sur la seule base du mérite, sans considération aucune de toute forme de discrimination 
(sexe, nationalité, origine, religion, apparence physique…).



STVS SA
Chemin du Château-Bloch 10  |  1219 Le Lignon   |  SUISSE

T. +41 (0) 22 575 65 65  F. +41 (0) 22 575 65 66   sales@stvs.com 

https://www.stvs.com

Nos conditions générales de vente sont valables exclusivement (voir www.stvs.com).

STVS SA
Service comptabilité  |  CP 6428  |  1211 GENÈVE 6  |  SUISSE

comptabilite@stvs.com

CREDIT SUISSE
N° COMPTE : 1470376-41  |  IBAN : CH18 0483 5147 0376 4100 0

BIC / SWIFT : CRESCHZZ80A  |  N° CLEARING (NCB) :  4835

• Présentation du projet pour validation auprès des parties prenantes.
• Planifier les différentes entreprises extérieures et intervenants.
• S'assurer que les intervenants disposent des habilitations requises et gérer les accès aux sites.
• Rédiger les documents nécessaires pour garantir la sécurité des interventions sur site.
• Accompagnement des prestataires sur site afin de s’assurer du respect des règles et procédures du site
• Veiller à la conformité technique des prestations réalisées selon l'offre validée.
• Rédiger des comptes rendus détaillés pour chaque projet.

Nous offrons :

Un environnement de travail stimulant avec des projets innovants
• Une formation continue pour se perfectionner sur les nouvelles technologies
• Une rémunération attractive en fonction de l'expérience
• Un véhicule de service et des avantages sociaux

Ce poste vous intéresse ? Merci de nous envoyer une lettre de motivation écrite spécifiquement pour cette annonce, décrivant les raisons 
qui vous motivent à répondre à cette offre et à rejoindre notre équipe.

Merci d’envoyer votre candidature par email à : jobs@stvs.com

STVS SA s’engage à employer ses salariés sur la seule base du mérite, sans considération aucune de toute forme de discrimination (sexe, nationalité, origine, 
religion, apparence physique…).




